FUTURA o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
- daliUnione europea @ ”/;{//f”/ - Italiadomani
NextGenerationEU e ded Dllerele y Fules MATIOMALS (O FIPRIESA £ FESUENTA

ISTITUTO COMPRENSIVO "FAA DI BRUNO”
Via Corfu, 17 MAROTTA - 61037 MONDOLFO (PU)
Tel. 0721/969461 — 0721/967938 — Fax 0721/967087 - Cod.Fisc.90020730413
e-mail: PSIC83300P@ISTRUZIONE.IT
pec: PSIC83300P@PEC.ISTRUZIONE.IT
sito web: www.icmarotta.edu.it

ISTITUTO COMPRENSINVG - "FAA' DI BRUNO"-MONDOLFO
Prot. 0002136 del 097042024 All’Albo
| (Uscita)

All’Amministrazione Trasparente
Al personale scolastico interessato
Agli atti

OGGETTO: ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI
PARTECIPANTI AL GRUPPO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO A VALERE SUL PROGETTO:
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143 -P-29859
CUP: H14D23003200006
Titolo Progetto: “Competenze e linguaggi 4.0”

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

I'articolo 53 del D.Igs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ed i Contratti
Collettivi Nazionali (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
alunni e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero
dell’lstruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 - del PNRR;

L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 - del PNRR;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”;

la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “GRUPPO DI LAVORO STEM E
MULTILINGUISMO” per le attivita relative alle linee di intervento A e B, in riferimento al
progetto PNRR “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n.
65/2023)”, denominato: “Competenze e linguaggi 4.0”;

I’Avviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024 relativo al reclutamento di personale docente per la
costituzione del predetto “GRUPPQO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO”;



PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande, la cui scadenza, ex art. 7
dell’Awviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024, era fissata per le ore 12.00 del 5 aprile 2024;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 4 dell’Avviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024, al fine di individuare i
candidati idonei allo svolgimento delle attivita individuate nell’Avviso stesso;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa che si intendono integralmente richiamati:

1. di costituire, ex art. 9 dell’Avviso di selezione Prot. n. 1944 del 27/03/2024, la Commissione per la
valutazione delle domande di partecipazione pervenute;

2. dinominare, in qualita di componenti della Commissione di valutazione, il personale scolastico sotto
indicato:

a. Presidente D.S., Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo
b. Commissario Prof.ssa Ceccacci Paola
c. Commissario D.S.G.A., Dott.ssa Pedinelli Margherita

3. di nominare Segretario della Commissione di valutazione, con funzione di verbalizzazione delle
operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario Dott.ssa Pedinelli Margherita;

4. i lavori della Commissione sono a titolo gratuito, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese;

5. di acquisire agli atti, da parte dei Commissari individuati, la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e/o conflitto d’interessi, da far pervenire prima dell’'inizio delle operazioni di
valutazione;

6. diconvocare, in data mercoledi 10 aprile 2024, ore 10.15, presso I'Ufficio di Presidenza dell’l.C. “Faa
di Bruno”, la Commissione per valutare le istanze pervenute;

7. la Commissione, secondo la composizione sopra definita, esaminera le domande di partecipazione
utilmente pervenute ed i relativi curricula, conformemente all’Avviso di selezione Prot. n. 1944 del
27/03/2024;

8. all’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria;

9. Il presente Decreto e pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link:
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=5C12218 , nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti al seguente
link: https://www.trasparenza-pa.net/?codcli=SC12218&node=258733.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo
Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
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