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All’Albo

ISTITUTO COMPRENSIVO - "FAA' DI BRUNC"-MONDOLFO
Prot. 0002189 del 10/04/2024
| (Uscita) Al personale scolastico interessato

Agli atti

All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PER LA FORMAZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO
STEM E MULTILINGUISMO (Linea d’intervento A e Linea d’intervento B) A VALERE SUL
PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143 -P-29859
CUP: H14D23003200006
Titolo Progetto: “Competenze e linguaggi 4.0”

Il giorno 10 aprile 2024, alle ore 10.15 nell’ufficio di Presidenza dell’l.C. “Faa di Bruno”, si & riunita la
Commissione di valutazione per la comparazione dei curricula delle istanze pervenute in relazione all’Avviso
interno prot. n. 1944 del 27/03/2024 per il conferimento di incarichi individuali in relazione alle attivita
previste per il progetto M4C113.1-2023-1143-P-29859 - “Competenze e linguaggi 4.0”, in particolare per la
costituzione del Gruppo di Lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM per la Linea di Intervento A e
del Gruppo di lavoro per il multilinguismo per la Linea di Intervento B, come previsti dalla nota prot. 132935
del 15/11/2023 “Indicazioni operative”.

La Commissione, nominata con Decreto prot. n. 2136 del 09/04/2024, & costituita da:
Presidente: DS - Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo
Componente: Prof.ssa Ceccacci Paola

Componente: DSGA — Dott.ssa Pedinelli Margherita, individuata come Segtetario verbalizzante.
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LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento
per alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
Ministero dell’lstruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’lambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale
il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “GRUPPO DI LAVORO STEM E
MULTILINGUISMO” per le attivita relative alle linee di intervento A e B, in riferimento al
progetto PNRR “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n.
65/2023)”, denominato: “Competenze e linguaggi 4.0”;

VISTO [I’Awviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024 relativo al reclutamento di personale docente per la
costituzione del predetto “GRUPPQO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO”;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande, la cui scadenza, ex art. 7
dell’Awviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024, era fissata per le ore 12.00 del 5 aprile 2024;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 4 dell’Awviso interno prot. n° 1944 del 27/03/2024, al fine di individuare i
candidati idonei allo svolgimento delle attivita individuate nell’ Avviso stesso;

TENUTO CONTO che ex art. 9 dell’Avviso di selezione Prot. n. 1944 del 27/03/2024, e con specifico
provvedimento Prot. n. 2136 del 09/04/2024 ¢é stata istituita la Commissione per la valutazione delle
domande di partecipazione pervenute e la stessa € stata convocata per il giorno 10 aprile 2024 alle
ore 10.15;

CONSTATATO CHE i lavori della Commissione si sono regolarmente aperti il giorno 10 aprile 2024 alle ore
10.15;

TUTTO CIO’ PREMESSO

procede alla verifica di conformita e regolarita della documentazione pervenuta e successivamente alla
valutazione delle istanze pervenute. Dall’analisi della documentazione emerge quanto segue:

1) Risultano pervenute ed acquisite al protocollo della Scuola in totale n. 7 domande di partecipazione
da parte dei docenti sotto indicati, suddivisi per ruolo:

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO CON COMPETENZE IN MATERIE STEM



COGNOME E NOME PROT. ISTANZA

BAGALONI IRENE PROT. N. 2011 DEL 03/04/2024
LUZI DANIELA PROT. N. 2027 DEL 04/04/2024
BERARDI DAVID PROT. N. 2056 DEL 04/04/2024
ROMERI ANGELA PROT. N. 2071 DEL 05/04/2024

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO CON COMPETENZE IN MATERIE DI MULTILINGUISMO

COGNOME E NOME PROT. ISTANZA

CASALINUOVO ALESSANDRA PROT. N. 2047 DEL 04/04/2024
PACI ANNALISA PROT. N. 2074 DEL 05/04/2024
SAVELLI LAURA PROT. N. 2123 DEL 08/04/2024

In riferimento alle istanze di partecipazione di cui sopra, la Commissione rileva che n. 6 domande
risultano presentate entro la scadenza fissata dall’art. 7 dell’Avwviso interno prot. n° 1944 del
27/03/2024, per le ore 12.00 del 5 aprile 2024 ed una sola istanza, inoltrata dalla docente Savelli Laura,
Prot. n. 2123 del 08/04/2024, risulta fuori termini, in quanto trasmessa dopo la scadenza; in ragione di
cio, la domanda della docente Savelli non viene valutata nella procedura in oggetto come prescritto dall’
art 7, comma 2 dell’Avviso di selezione.

2) La Commissione, constatata la validita delle 6 istanze pervenute nei termini e la coerenza con quanto
richiesto dall’Avviso, procede a verificare la rispondenza dei curricula alle figure richieste, a valutare i
punteggi auto attribuiti ed eventualmente a correggerli ove cio sia necessario. | relativi punteggi
finali vengono riconosciuti ai singoli candidati attenendosi alla griglia di valutazione di cui all’allegato
B dell’Awviso che, per semplicita, viene sotto richiamata:

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL
GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 per il ruolo per cui si presenta domanda

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE n. ”fegér'e”to dZi?JT:QS{ € daaccfrg‘%'éﬁ;e
NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI S| CONCORRE

curriculum candidato commissione
PUNTI

8 p. per voto<=100
10 p. per voto tra

Al. LAUREA (vecchio ordinamento o 101 e 104

magistrale) INERENTE AL RUOLO vzlutatla 1(2)59- Fi%’é"om tra
SPECIFICO una sofa ¢

laurea 14 p. per voto tra
108 e 110
15 p. per voto 110
con Lode

Verra

Verra
valutata | 5 punti
una sola

A2. LAUREA (vecchio ordinamento o
magistrale) NON SPECIFICA




laurea

5 p. per voto<=100

7 p. per voto tra

Verra 101 e 104

A3. LAUREA TRIENNALE VaIUtata 8 p. per voto tra

INERENTE AL RUOLO SPECIFICO | 105 e 108

(in alternativa al punto Al e A2) unasola | 9p. per voto tra
laurea 108 e 110

10 p. per voto 110

con Lode

Verra
A4. LAUREA TRIENNALE NON valutata

SPECIFICA 5 punti

(in alternativa al punto A1,A2,A3) una sola

laurea

Verra
A5. DIPLOMA DI ISTRUZIONE valutato
SECONDARIA SUPERIORE (in | 5 punti
alternativa ai punti Al e A2) “f‘ Solo

diploma

A6. MASTER E/O CORSI DI
SPECIALIZZAZIONE INERENTI
AL RUOLO SPECIFICO (almeno 100
ore)

Max 5 2 Punti cad.

FORMAZIONE E CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1l. CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE (riconosciute dal Max 1 cert. | 5 punti
MIM)

B2. FREQUENZA CORSI
FORMAZIONE SU TEMATICHE
INERENTI con rilascio di attestato
(min 20 ore)

Max 5 2 punto cad.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI Max 5 4 Punti cad.
DI LAVORO/FIGURE DI
SUPPORTO PER IL
COORDINAMENTO DI ATTIVITA’
FORMATIVE FINANZIATE DA
FONDI EUROPEI

C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2 punti cad.
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI | Max 5
PROGETTI FINANZIATI DA
FONDI EUROPEI

C3. DOCENZA IN PROGETTI Max 5 2 punti cad.
SIMILI (STEM O LINGUE min. 6

ore)

C4. FUNZIONE STRUMENTALE Max 5 2 punti per
E/O COORDINAMENTO a.s.

DIPARTIMENTO DISCIPLINE
ATTINENTI (STEM O LINGUE)

CS. ESPERIENZA IN QUALITA’ DI | Max 5 2 punti per
ANIMATORE DIGITALE/ a.s.
COMPONENTE TEAM

DIGITALE/FUNZIONE
STRUMENTALE/STAFF DEL
DIRIGENTE

TOTALE MAX 100

3) La Commissione, per ciascun gruppo di lavoro, stila le seguenti graduatorie:




GRUPPO DI LAVORO STEM (Linea d’intervento A)
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GRUPPO DI LAVORO MULTILINGUISMO (Linea d’intervento B)
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In relazione al Gruppo di lavoro STEM — Linea d’intervento A, visto il numero di incarichi da assegnare per le

figure previste dall’Avviso, risultano in posizione idonea i seguenti docenti: Luzi Daniela, Berardi David,

Romeri Angela e Bagaloni Irene.

In relazione al Gruppo di lavoro MULTILINGUISMO — Linea d’intervento B, visto il numero di incarichi da

assegnare per le figure previste dall’Avviso, risultano in posizione idonea i seguenti docenti: Casalinuovo

Alessandra e Paci Annalisa.

Si dara corso alla pubblicazione delle relative graduatorie nel sito web dell’Istituzione Scolastica, nelle sezioni

Albo on line e Amministrazione Trasparente.

Al termine di tutte le sopra riportate operazioni e procedure, la Dirigente Scolastica

APPROVA

| criteri di assegnazione definiti dalla Commissione.

1) Le graduatorie stilate che sono parte integrante del presente verbale;

2) La pubblicazione delle graduatorie, parte integrante del presente verbale, sul sito della scuola;
3)

Avverso le presenti graduatorie € ammesso ricorso entro 5 giorni a partire dalla data di pubblicazione.

Alle ore 12.30 del giorno 10 aprile 2024, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta.

Marotta di Mondolfo, Ii 10 aprile 2024

Presidente: DS - Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo

Componente: Prof.ssa Ceccacci Paola

Componente: DSGA — Dott.ssa Pedinelli Margherita




