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All’Albo
All’Amministrazione Trasparente

Agli interessati

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE PARTECIPANTI ALL’AVVISO PER IL PERSONALE DOCENTE PROT.
2274 del 05/04/2025

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente [

Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Riduzione dei divari negli apprendimenti e

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52002
CUP: H14D21001080006
Titolo progetto: “Insieme verso il successo”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO TD’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti ¢ doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO Ia circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione
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VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione ¢ Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ¢ il
Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Decreto Legge n. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 luglio 2021;

nello specifico la Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo ¢ di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica — Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. n. 149754 del 23/10/2024 con il quale ¢ stato assegnato
a questo Istituto un finanziamento di € 68.423,95 per la realizzazione degli Interventi;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 58542 del 14/04/2024, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo ¢ di
secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica”;

il progetto dal titolo “Insieme verso il successo” presentato in data 14 ottobre 2024 attraverso la
piattaforma FUTURA PNRR — codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-52002, per un importo pari
a Euro 68.423,95;

I’accordo di concessione prot. n. 0149754 del 23 ottobre 2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa;

il provvedimento di assunzione a bilancio prot.n. 7372 del 21/11/2024;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 03/02/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato “Insieme verso il successo”, CUP

VISTO
VISTI

VISTO
VISTO

H14D21001080006, di avvalersi della collaborazione di n. 10 [dieci] unita di esperti in possesso di
idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico nei percorsi individuali di mentoring e orientamento a
sostegno delle competenze disciplinari degli alunni di scuola secondaria di I grado per la
prevenzione della dispersione scolastica, per una durata pari a 20 ore per ogni figura da svolgersi
entro il termine previsto del progetto 15 settembre 2025;

I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 ¢ ss.mm.ii.;
gli artt. 2222 e segg. c.c.
il quaderno n. 3 - “Istruzione per 1’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti
esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica approvato dal Consiglio di



VISTO

Istituto con delibera n.121 del 13/12/2023;
I’avviso INTERNO prot. n. 2274 del 05/04/2025;

CONSIDERATE le graduatorie definitive pubblicate all’Albo web d’Istituto con Decreto prot. n. 2476 del

15/04/2025;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarichi
Nell’ambito del progetto in oggetto, vengono affidati i seguenti incarichi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

FULVI NAKITA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Spagnolo” per il
percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli alunni
di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore).

TERRACCIANO KATYA PATRIZIA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina
Italiano L2” per i percorsi (2 edizioni) individuali di mentoring e orientamento a sostegno delle
competenze disciplinari degli alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione
scolastica (40 ore - 2 CORSI da 20 ore);

MURATORI MARCO per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2”
per il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli
alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

MARTINELLI EMMA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2”
per il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli
alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

SERFILIPPI MAURIZIA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano
L2” per il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari
degli alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

BRUSCIA LAURA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2” per
il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli
alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

SAVELLI LAURA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2” per il
percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli alunni
di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

STEFANINI GIULIA per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2”
per il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli
alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore);

OGNISSANTI FABIO per la figura professionale “Esperto formatore nella disciplina Italiano L2”
per il percorso individuale di mentoring e orientamento a sostegno delle competenze disciplinari degli
alunni di scuola secondaria di I grado per la prevenzione della dispersione scolastica (20 ore).

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comungque non oltre il 15/09/2025, salvo proroghe del MIM.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno
alla scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet.

Art. 3 Compiti



I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’ Avviso all’Art. 2 — Compiti delle figure professionali.
Ai fini della liquidazione 1’Incaricato dovra compilare correttamente la piattaforma dedicata e presentare
all’Istituzione Scolastica:

e timesheet debitamente compilato e firmato;

e relazione finale.

Art. 4 Compenso

Il corrispettivo lordo ¢ stabilito in € 42,00 euro per ora, inteso quale importo complessivo lordo stato
omnicomprensivo, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita
del progetto e le opzioni semplificate di costo».

Art. 5 Nomina
Al presente Decreto seguira immediata nomina.

II presente Decreto ¢ pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link:
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC12218, nella sezione del sito istituzionale
dedicata ai progetti PNRR nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-
sezione Bandi di concorso al seguente link: https://www.trasparenza-pa.net/?codcli=SC12218&node=23.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
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