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 ISTITUTO COMPRENSIVO "FAÀ DI BRUNO” 

Via Corfù, 17 MAROTTA – 61037 MONDOLFO (PU) 
Tel. 0721/969461 – 0721/967938 – Cod.Fisc.90020730413 

e-mail: PSIC83300P@ISTRUZIONE.IT pec: PSIC83300P@PEC.ISTRUZIONE.IT 

sito web: www.icmarotta.edu.it 

 
 

All’Albo dell’Istituto 

All’Amministrazione Trasparente 

Al Sito sezione PNRR 

DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO 

FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI ESTERNI COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE 

OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI CO-CURRICOLARI E PER IL 

RECUPERO DELLE COMPETENZE IN ORARIO EXTRASCOLASTICO O AL TERMINE DELLE 

ATTIVITÀ DIDATTICHE, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 2222 DEL CC 

(LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE), RELATIVI AL PROGETTO: 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-52002 

CUP: H14D21001080006 

Titolo progetto: “Insieme verso il successo” 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO   il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»;  

VISTO l’articolo 53 del D.lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 
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VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 

2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 

particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 

2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTI i Contratti Collettivi Nazionali Istruzione e Ricerca del 28 gennaio 2024 e del 19 aprile 2018; 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. 

Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 19 del 02/02/2024 e relativo Allegato 1 

con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 68.423,95 per la 

realizzazione degli Interventi; 

VISTE la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17/04/2024, con la quale 

sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTI la proposta progettuale, prot. n. 6266 del 14/10/2024, e l’Accordo di concessione sottoscritto 

digitalmente dalla Dirigente Scolastica e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR, assunto 

al prot. n. 6718 del 30/10/2024; 

VISTO il provvedimento dirigenziale di assunzione in bilancio, prot.n. 7372 del 21/11/2024; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica per il conferimento di incarichi individuali ai sensi 

dell’art. 45, comma 2, lett. h) del d.i. 129/2018, adottato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 121 

del 13 dicembre 2023; 

CONSIDERATE delle scelte operative effettuate dal Team per la prevenzione della dispersione scolastica in 

base al fabbisogno formativo rilevato per gli alunni della scuola secondaria di I grado dell’Istituto; 
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VISTO l’avviso interno prot. n. 2303 del 07/04/2025 per la selezione delle figure professionali occorrenti 

per lo svolgimento del progetto di cui in oggetto; 

PRESO ATTO che nessun docente interno, a seguito dell’Avviso succitato, ha prodotto domanda per la 

selezione per la figura di ESPERTO nella disciplina di Spagnolo per i percorsi estivi da svolgersi al 

termine delle attività didattiche; 

RILEVATA la necessità di individuare le figure professionali necessarie per attivare tutti i percorsi previsti 

dal progetto al fine di assicurare il raggiungimento dei target e dei milestone assegnati per il progetto 

in oggetto; 

RITENUTO per quanto espresso sopra di poter procedere con l’individuazione di professionalità ESTERNE 

all’Istituto;  

PREMESSO CHE 

▪ con Decreto prot. n. 3350 del 28/05/2025, l’Istituzione scolastica ha avviato una selezione volta al 

conferimento di n. 2 incarichi individuali, aventi ad oggetto: 

PERCORSI CO-CURRICOLARI E PER IL RECUPERO DELLE COMPETENZE 

IN ORARIO EXTRASCOLASTICO O AL TERMINE DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 

PERCORSO 
N° figure ESPERTO 

richieste 

N° ore di impegno 

per ogni figura 

DISCIPLINA SPAGNOLO 

percorsi estivi in orario mattutino 

nel mese di giugno 

2 16 

 

nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Interventi di tutoraggio 

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 

▪ in data 28/05/2025 l’Istituzione scolastica ha contestualmente pubblicato l’AVVISO ESTERNO DI 

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI di N. 2 Esperti formatori per 

la disciplina Spagnolo, rivolto a figure professionali esperti esterni, in collaborazione plurima o come 

lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi formativi e laboratoriali co-

curriculari in orario extrascolastico per gli alunni di scuola secondaria di I grado, da contrattualizzare 

ai sensi dell’ex art. 35 del CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art. 2222 del CC (lavoro 

autonomo/prestazione occasionale), prot. n. 3350; 

▪ gli artt. 4, 9 e 10 dell’Avviso di selezione, hanno previsto specifici criteri di selezione dei quali tenere 

conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

▪ l’art. 7, del succitato Avviso, dispone che « Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 4 giugno 2025, a mezzo PEO 

all’indirizzo psic83300p@istruzione.it, oppure PEC all’indirizzo 

psic83300p@pec.istruzione.it»; 

CONSIDERATO che è pervenuta n. 1 domanda di partecipazione per entrambe le figure professionali 

richieste nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuata: GIORGIA SORCI SIMONI 

ESPERTO ESTERNO SPAGNOLO, prot. n. 3479 del 03/06/2025 ; 

VISTO l’art.11 dell’Avviso di selezione che prevede “In caso di candidature ritenute valide strettamente 

sufficienti a coprire gli incarichi ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria 

la nomina di una commissione di valutazione, la Dirigente scolastica procederà in autonomia 

all’assegnazione immediata dell’incarico”; 

mailto:psic83300p@istruzione.it
mailto:psic83300p@pec.istruzione.it


 

4 

 

 

VALUTATO non essere necessaria la nomina della commissione in considerazione del numero di 

istanze pervenute; 

VISTO il Verbale di valutazione della Dirigente scolastica e la contestuale  pubblicazione all’Albo on line 

delle graduatorie per incarichi di esperto di spagnolo a figure professionali esterne partecipanti 

all’Avviso, assunto al prot. n. 3581 del 07/06/2025; 

CONSIDERATO che le suddette graduatorie sono da ritenersi definitive in quanto le istanze di 

partecipazione pervenute sono in numero inferiore rispetto alle figure professionali richieste; 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

• di conferire gli incarichi individuali, aventi ad oggetto 

✓ ESPERTO FORMATORE ESTERNO PER LA DISCIPLINA SPAGNOLO PER N. 2 

PERCORSI CO-CURRICOLARI E PER IL RECUPERO DELLE COMPETENZE IN ORARIO 

EXTRASCOLASTICO O AL TERMINE DELLE ATTIVITÀ, n. 16 ore per ogni percorso;  

alla Dott.ssa. SORCI SIMONI GIORGIA, per un importo orario lordo pari a € 79,00 (euro 

settantanove/00), per un numero di ore totali pari a 32 (due corsi da 16 ore cadauno) ed un totale 

omnicomprensivo pari a € 2.528,00 (euro duemilacinquecentoventotto/00); 

• di provvedere, al termine della prestazione, a liquidare e pagare il compenso in rapporto alle ore 

effettivamente prestate per ciascun incarico. Il suddetto compenso è da intendersi come importo 

comprensivo di eventuale IVA, se dovuta, di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica e di 

ogni eventuale spesa sostenuta dall’incaricato; 

• di procedere a sottoscrivere un Contratto di Lavoro autonomo per prestazione d’opera intellettuale per 

entrambi i percorsi formativi; 

• di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nella sezione 

dedicata al PNRR del sito web d’Istituto nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale, sotto-sezione “Bandi di Concorso” ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 

richiamata. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Pia Assunta Maria Palumbo 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate, 

il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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